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Vorwort

Herzlichen Glickwunsch! Und gleichzeitig auch herzlichen Dank daftir, dass Sie sich bereit
erklart haben, das wichtige Amt eines Elternvertreters an unserer Schule zu ibernehmen!

Damit Sie sich ein wenig leichter in Ihre Aufgaben sowie in die Rechte und Pflichten Ihres
neuen Amtes einfinden kénnen, erhalten Sie diesen Leitfaden. Er soll Ihnen bei Fragen zu
grundsatzlichen Themen  weiterhelfen. Darliber hinaus stehen wir - die
Elternbeiratsvorsitzenden und die Schulleitung - Ihnen gerne zur Verfigung.

Elternarbeit wird am THG groB geschrieben. Als Elternbeirate sind Sie nicht nur die
offiziellen Ansprechpartner von Eltern und Schule, sondern haben durch umfassendere
Informationen die Mdglichkeit, mit zu beraten und Einfluss zu nehmen. Das erstreckt sich
nicht nur auf die formale Ebene. Vielmehr sind gerade auch viele unserer Aktivitaten, die
mehr im gesellschaftlichen Bereich liegen, sehr wichtig fir ein gutes Schulklima und das
Ansehen unserer Schule in der Offentlichkeit.

UBRIGENS:
Wegen der leichteren Lesbarkeit haben wir uns entschieden, alle Begriffe in der mannlichen
Form zu verwenden. Selbstverstandlich beinhaltet dies auch die weiblichen Personen.



1. Die Gremien der Elternvertretung geman
Schulgesetz von Baden-Wiirttemberg
(88§ 47, 55-61)

Klassenpflegschaft SchG (§ 56)
Elternabend aller Eltern einer Klasse
Leitung: Elternvertreter/in

Elternbeirat SchG(§ 57)
Leitung : Vorsitzende/r

Gesamtelternbeirat der Kommune SchG (§ 58)
Leitung: Vorsitzende/r

Arbeitskreis (AK)
Der verschiedenen Schularten, der
Gesamtelternbeirate, etc.

Schulkonferenz SchG (§ 47)
Leiter: Schulleiter(in)
Stellvertretung: Elternbeiratsvorsitzende/r

Schulbeirat SchG (§ 49)
[in Heilbronn: Bildungsbeirat] Landeselternbeirat SchG (§ 60)

Beratender bzw. beschlieBender Beratungsgremium des Kultusministeriums
Ausschuss des Schultragers

2. Elternarbeit - ein bisschen Formales

Gesetze und Vorschriften

Das Schulgesetz des Landes Baden-Wiirttemberg in § 55 gibt unter anderem vor:

"Die Eltern haben das Recht und die Pflicht, an der schulischen Entwicklung mitzuwirken.
Die gemeinsame Verantwortung der Eltern und der Schule flir die Erziehung und Bildung
der Jugend fordert die vertrauensvolle Zusammenarbeit beider Erziehungstrager.
Schule und Elternhaus unterstitzen sich bei der Erziehung und Bildung der Jugend und
pflegen ihre Erziehungsgemeinschaft."

Im Bildungsplan fir das Gymnasium wird der Beschreibung der "Zusammenarbeit der
Schule mit Eltern und auBerschulischen Einrichtungen" vorangestellt: "Die Mitarbeit der
Eltern bei der Gestaltung des schulischen Lebens vertieft die Identifikation mit der
Schule"...

Der Bogen zwischen diesen o. g. Rechten und Pflichten bis hin zur Identifikation ist weit
gespannt. Es gibt viele Mdglichkeiten, das Ziel zu erreichen. Der Gesetzgeber hat allerdings
einige der Mdoglichkeiten, wie Elternmitarbeit an der Schule ablaufen soll, verpflichtend
vorgeschrieben.

Aufgeteilt nach dem MUSS und KANN finden Sie im Anhang die wichtigsten Bestimmungen
aus dem Schulgesetz und der Elternbeiratsverordnung. Den genauen Wortlaut kdnnen Sie
gerne bei den Elternbeiratsvorsitzenden einsehen.

Ferner finden Sie in Anlage 5 die gliltige Fassung der Geschaftsordnung des EB am THG.
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3. Klassenpflegschaftssitzungen (Elternabende)

3.1 Datenschutz

Sofern Sie - was durchaus sinnvoll ist - eine Klassenliste mit den Namen der
Schiiler/Eltern anfertigen mochten, bitten Sie vorher die Eltern um ihr
Einverstandnis. Achten Sie darauf, dass nur Name des Schiilers/der Eltern, Telefon-
Nummer, ggf. Wohnort und StraBe darauf steht. Sehr hilfreich ist es, auch eine
Emailadressenliste zu erstellen, um aktuelle Informationen schnell verteilen zu kénnen.

3.2 Formales

Der gesetzliche Rahmen fiir die Elternabende ist in der angehéngten Ubersicht beschrieben.
Demnach muss in jedem Schulhalbjahr mindestens ein Elternabend stattfinden. Die
Termine fUr diese beiden Elternabende werden von der Schulleitung zusammen mit dem
Elternbeiratsvorsitzenden festgelegt. Eine aktuelle Liste der Raumbelegungen der
Elternabende liegt oder hangt jeweils im Foyer im Eingangsbereich des THG aus.

Bitte laden Sie als Elternvertreter rechtzeitig, mit einer Frist von mind. 1 Woche und in
Abstimmung mit dem Klassenlehrer schriftlich zu den Elternabenden ein. Zu den
Tagesordnungspunkten siehe auch §§ 3.4 - 3.6.

Sollte ein auBerordentlicher Elternabend erforderlich sein, muss der Termin und die
Raumbelegung vorher mit dem Sekretariat abgestimmt werden.

3.3 Muster einer Einladung zum Elternabend

(die Formulierungen sind als Vorschlag zu verstehen)
Die Einladungsfrist muss mindestens 1 Woche betragen.

Die verschiedenen eingeladenen Lehrer mussen namentlich genannt sein.
Elternvertreter sind berechtigt, je nach Bedarf Fachlehrer einzuladen.

Themen miissen mit allen eingeladenen Lehrern abgesprochen werden.

Wichtig:Fir den Fall, dass zwischen Klassenlehrer und Elternvertreter eine
Verlegungen des Termins getroffen werden muss, ist dies dem stellvertretenden Schulleiter
mitzuteilen.

1. Die zur Verfligung stehenden Raume werden in der Regel vom stellvertretenden
Schulleiter zugewiesen.

2. Hierzu ggf. die anzusprechenden Punkte bei den Eltern sammeln oder sich im

Laufe des Schuljahres Notizen machen Uber offene Fragen, aber auch

Anerkennung oder Kritik.

Bitte Stellvertreter in alle Uberlegungen rechtzeitig mit einbeziehen.

Bitte die Tagesordnungspunkte mit dem Klassenlehrer absprechen.

Die Fachlehrer sollten jeder einzeln eingeladen werden.
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IHR NAME £
ADRESSE

An alle Eltern und
Lehrerinnen und Lehrer der Klasse xy

Xy.xy.2018

Liebe Eltern,
sehr geehrte Damen und Herren,
wir mochten Sie alle recht herzlich zum ersten Kiassenpflegschaftsabend unserer Klasse am:

Tag, dem xy.10.2018,
um 19:00 Uhr
Raum {siehe Aushang in der Eingangshalie)

einladen.
Als Tagesordnung ist folgendes vorgesehen:
18.40 Uhr Freie Gespréchszeit (der/die Klassenlehrer/in ist anwesend und beantwortet Fragen)

1.)19.00 Uhr  a) Klassenlehrerzeit (z.B. soziale Situation, Besonderheiten im SJ usw.)
b} allg. Ankundigungen, Mitteilungen, etc.
c) Wahl der Elternvertreter
d) ...
2.)19.30 Uhr Besuch der Fachlehrer
- alle Hauptfachlehrer
- neue Nebenfachlehrer
3.) Verschiedenes

Bitte um Beachtung: Bel Klassenpflegschaftssitzungen soll der Schulhof aus Brandschutzgriinden
nicht mit Fahrzeugen besetzt werden {Feuerwehrzufahrt). Bitte benutzen Sie den Abendtarif im
Parkhaus ,,Harmonie”.

SMV und Eiternbeirat am THG bitten um die jéhrliche Spende LEltern-/SMV-Euro” {siehe bei-
liegendes Schreiben). SMV und Elternbeirat sind auf dieses Geld angewiesen, daher bitte ich um
eine groRe Spendenbereitschaft. Bitte bringen Sie die Spende zum Eiternabend mit. Herzlichen
Dank!

Wir hoffen, dass Sie alle Zeit haben und dabei sein kénnen, und verbleiben bis dahin
mit freundlichen GriiBen

Ihre Elternvertreter

gez. Elternvertreter/in gez. stellv. Elternvertreter/in
Kontakt der/des Elternvertreters/in (E-Mail oder Telefon)

Mustereinladung zur Klassenpflegschaftssitzung

Noch ein Hinweis: Am THG ist es mdglich, dass das Kopi i (i
' . , pieren der Einladung Uber d
Sekretariat erfolgt, sofern sie nicht elektronisch versendet wurde. ° >

Bitte bereiten Sie_zum Elternabend groBe Namensschilder mit Ihren Namen, ggf. auch mit
den Namen der Kinder vor. Lehrer und Eltern sind dankbar, wenn sie so erkennen kénnen
welche Eltern zu welchem Kind gehéren. ’



3.4 Freiraume

Den Eltern sind nahezu keine Grenzen gesetzt, um das Klassenklima und die Identifikation
mit der Schule sowie das Ansehen der Schule nach auBen zu verbessern.

Unerlasslich ist es, dass in diese Aktivitaten bereits im Planungsstadium Schiler und
Lehrer, insbesondere die Klassensprecher und die Klassenlehrer, eingebunden werden.

Die Freiraume flir Eltern missen verantwortungsvoll genutzt werden unter den
Oberbegriffen:

gegenseitiges Kennenlernen
Vertrauensbildung

Atmosphare

Wirkung und Ausstrahlung nach auBen

Beispiele solcher Aktivitaten aus der Vergangenheit sind u. a.

- Klassenwanderungen mit Eltern, Geschwistern, Lehrern, Paten
- Schiiler stellen ihre Orte vor (wichtig in Kl. 5)

- Grillfeste mit der Klasse (z.B. Jahresabschlussfest)

- Gemeinsame Besuche von Museen, Sternwarte oder dhnlichem
- Klassenstammtische

- Forum Beruf

Bei der Klassenpflegschaftssitzung sollen Themen besprochen werden, die alle Eltern der
Klasse interessieren. So zum Beispiel:

« Bericht des Klassenlehrers Uber den Beginn des Schuljahres, den Unterricht
und geplante Vorhaben der Klasse (Schullandheimaufenthalte, Projekttage,
Wandertage, Praktika ...)

« Vorstellung und Berichte der Fachlehrer

« Wahl des Klassenelternvertreters und dessen Stellvertreters (1. Sitzung)

« Entwicklungs- und Leistungsstand der Klasse

« Stundenplan, Arbeitsgemeinschaften

« Hausaufgaben, Prifungs- und Versetzungsregeln

« Lernmittel

« Schilerbeférderung

- Familien- und Geschlechtserziehung in der Schule

- Ubergangsverfahren auf die weiterfiihrenden Schulen (Klasse 9 zu gewerblichen
Schulen)

« Beschliisse des Elternbeirats, Schulkonferenz

« Kriterien und Verfahren zur Leistungsbeurteilung (Notentransparenz)

Sie kdénnen zu all diesen Themen auch externe Referenten einladen. Die Schule und die
Elternbeiratsvorsitzenden nennen Ihnen gerne Namen und Adressen von Institutionen, die
kostenlos Referenten entsenden. Sollten fiir Referenten Kosten entstehen, missen Sie
vorher mit den Klasseneltern klaren, ob dafiir Geld aus der Klassenkasse entnommen wird
oder ob Sie die Kosten auf die Eltern umlegen wollen. Wenn Sie zusammen einen
Stufenelternabend planen, senkt das natirlich auch die Kosten.



3.5 Besonderheit am ersten Elternabend eines Schuljahres

Traditionell werden die Termine der Elternabende von den Elternbeiratsvorsitzenden und
der Schulleitung zusammen festgesetzt. Sie als Elternvertreter haben also mit der
Terminierung nicht unmittelbar zu tun. Die bisherigen Elternvertreter laden zu dem ersten
Elternabend ein. Fir die Klassenstufe 5 (ibernimmt dies der Elternbeiratsvorsitzende. Fir
die Jahrgangsstufe 1 sollten sich die Elternvertreter der ehemaligen Klassenstufe 10
bezlglich einer gemeinsamen Einladung abstimmen.

3.6 Inhaltliches

Grundsatzlich ist es madglich, Klassensprecher in jeder Klassenstufe zum Klassen-
pflegschaftsabend (Elternabend) einzuladen, aber nur zu geeigneten Tagesordnungs-
punkten und sofern die Eltern/Klassenlehrer damit einverstanden sind.

Klasse 5

Mit dem Ziel des besseren Zusammenwachsens der Klasse findet in der Adventszeit in den
Klassen 5 in der Regel eine kleine Weihnachtsfeier mit den Familien und den Klassenlehrern
in der Glasaula statt. Diese wird von den einzelnen Klassen selbst organisiert.

Fir weitere gemeinsame Veranstaltungen mit Kindern, Lehrer, Eltern und Geschwistern
kann mit Beginn der warmeren Jahreszeit ein Grillfest oder ahnliches geplant werden.

Am THG ist es Tradition, dass alle 5er-Klassen eine Sportwoche durchfihren, um den
Teamgeist und die Zusammengehorigkeit zu férdern und zu starken.

Achtung: Die Organisation fur die Bewirtung der kommenden 5er-Klassen am 1. Schultag
wird von den Eltern der amtierenden 5er-Klassen geplant und durchgefiihrt. Das Wissen
und die Erfahrungen Uber die Planung der Einschulungsfeier werden von den 6er-Klassen
weitergegeben. Bitte nehmen Sie hierzu rechtzeitig Kontakt mit den 5er-Vorgidnger-
Eltern sowie der SMV auf. Eine frihzeitige Vorplanung ermdglicht eine entspannte
Vorbereitung.

Als Orientierungshilfe kénnen die Informationen in Anlage 2 und 3 verwendet werden.

Klasse 6

Bitte auf den Elternabenden frihzeitig tUber die Finanzierung des Schullandheimes am Ende
von Klasse 7 nachdenken (Bewirtung 5er-Fest, Kuchenverkauf, Tag der offenen Tir in
Klasse 7, andere Mdglichkeiten des Geldverdienens wie z.B. klasseninterne Tombola,
Punschverkauf etc.)

Suchtpravention in enger Zusammenarbeit mit den Fachschaften und der
Suchtpraventions-Gruppe PIT am THG.

Achtung: Aufgabe der 6er-Elternbeirate ist es, die 5er-Elternbeirate frihzeitig (spatestens
bis zum 2. Elternabend) anzusprechen, um die Planung fir die Einschulungsfeier der
neuen 5er zu organisieren (Erfahrungsweitergabe).

Klasse 7

Besprechung des Schullandheimaufenthaltes.

Suchtprophylaxe, ggf. zusammen mit den anderen Klassen der Stufe, ggf. zusammen mit
externem Referenten von der Beratungsstelle oder der Polizei in Zusammenarbeit mit PIT.
Organisation des Tags der offenen Tir und der Kuchenverkaufstage fiir die Finanzierung
des Schullandheimes.

Das Profil in Klasse 8 muss gewahlt werden (Griechisch/Franzdsisch/NWT). Dazu findet ein
Informationsabend statt, zu dem die Schule einladt.

Klasse 8
Hier gibt es keine besonderen Schulthemen.



Klasse 9

Mdglichkeit flr Griechischschiler, nach Klasse 9 Franzdsisch als weitere Fremdsprache zu
wahlen (,Europdisches Gymnasium™). NWT-Schiler haben, wenn sie einen Lernerfolg
erwarten lassen, ebenfalls die Moéglichkeit, Franzdsisch zu wahlen. Weitere Informationen
finden Sie auf der THG-Homepage.

Klasse 10
Durchfiihrung von BOGY (Berufsorientierung am Gymnasium). Erstinformationen zur
Kursstufe, die ab Klasse 11 beginnt.

Klasse 11 (Jahrgangsstufe 1)

Jahrgangselternabend mit Informationen zur Kursstufe. Die Klassenlehrer werden in der
Einladung zum Elternabend Tutoren genannt.

Die Klassen heiBen Jahrgangsstufe 1.

Es ist zu beachten, dass der 1. Elternabend der Jahrgangsstufe 1 als ein gemeinsamer
Elternabend aller Eltern der Jahrgangsstufe 1 stattfindet. Hierflir missen Elternvertreter
gewahlt werden. Die Anzahl ergibt sich aus den in die Jahrgangsstufe eintretenden Klassen.
Diese Elternvertreter werden fiir zwei Jahre gewahlt.

Zu diesem gemeinsamen Elternabend laden die Elternbeirdte der ehemaligen Klassen 10
gemeinsam ein. Wegen der neuen Zusammensetzung der Klassen sollte die Verteilung der
Einladungen Uber das Sekretariat erfolgen.

Bisher ist es Tradition am THG, dass die Jahrgangsstufe 1 sich am Blumenschmuck der
Abiturienten beteiligt. Ublich sind 3,00 Euro pro 1ler Schiiler. Der Betrag kann an die 12er
Uberwiesen werden, so dass diese Ihre Blumenarrangements selbst organisieren. Oder Sie
planen und besorgen den Blumenschmuck flr die Abiturfeier gemeinsam.

Bereits in der Jahrgangsstufe 1 ist es sinnvoll, sich Uber einen Saal fir die Abi-Feier nach
der 12. Klasse zu erkundigen bzw. den Abiturjahrgang nach seinen Erfahrungen zu
befragen.

Klasse 12 (Jahrgangsstufe 2)

Jahrgangselternabend.

Laut Schulgesetz sind die in Jahrgangsstufe 1 gewahlten Elternvertreter automatisch auch
Elternvertreter der Jahrgangsstufe 2.

Die Organisation/Planung der Abiturfeier wird durch die 12er Schiler Gbernommen.

Die 12er organisieren eine Abizeitung. Hierzu miissen Sponsoren gewonnen werden, da
diese ansonsten kaum finanzierbar ist.

Erfahrungen/Stichworte zur Organisation/Planung fiir die Jahrgangsstufe 2:
(ohne Gewahr auf Vollstandigkeit) - Nichts muss, alles kann!

Schlotterle verkleiden

Fotos flr Herrn Grimm flr die THG-Chronik

T-Shirt mit Abimotto

Abimotto mit der Schulleitung abstimmen

Sponsoren rechtzeitig suchen und anschreiben

Festlegen der Kosten flir die Werbung (Sponsoren)

Bankverbindung festlegen und angeben (wichtig)

Geldeingdange kontrollieren

Druckereiangebote einholen und miteinander vergleichen
Ausgabenkontrolle (Ausgabenrahmen vorher mit den organis. Personen absprechen)
Berichte fir die Abizeitung rechtzeitig schreiben
Vertrag/Versicherung/Haftung/Miete des Saales planen

Deko fiir die Abifeier festlegen und dann besorgen

Reden, Beitrage und Moderation vorbereiten und rechtzeitig festlegen
Tanz- und Showeinlagen proben und Termine festlegen
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e Geschenke fir Lehrer besprechen, festlegen und besorgen
e Zeitmanagement im Auge behalten (,die Zeit lauft immer schneller ...")

Noch etwas Grundsatzliches bei Krankheit eines Schiilers:
Entschuldigungspflicht (gemaB Schulbesuchsverordnung §2)

Wenn ein Schiler aus zwingenden Griinden (z.B. Krankheit) die Schule nicht besuchen
kann, teilt der Erziehungsberechtigte dies dem Klassenlehrer unter Angabe des Grundes
innerhalb von drei Unterrichtstagen (Fehltag eingerechnet)* mit, und zwar schriftlich im
Entschuldigungs- und Mitteilungsheft. Sinnvoll und sehr hilfreich zumal bei jingeren
Kindern ist es, wenn der Erziehungsberechtigte zusétzlich gleich morgens im Sekretariat
anruft, um Bescheid zu geben.

Regelung fiir die Jahrgangsstufe:

Volljahrige Schiler haben sich Uber das Entschuldigungsheft innerhalb von drei
Unterrichtstagen* schriftlich zu entschuldigen, nicht Volljahrige werden auf dieselbe Weise
von dem Erziehungsberechtigten entschuldigt.

Klausuren:

Wer ohne vom Kurslehrer im Voraus gewahrte Beurlaubung oder ohne rechtzeitige*
Vorlage eines arztlichen Attestes beim Kurslehrer eine Klausur versaumt, dessen Klausur
wird mit 00 Punkten bewertet (Note 6). Nur bei vorheriger Beurlaubung bzw. Vorlage eines
arztlichen Attestes innerhalb der Entschuldigungsfrist besteht die Moglichkeit einer
Nachzlgler Klausur.

*Bsp.: Di. gefehlt — Entschuldigung bis Do.; Do. gefehlt - Entschuldigung bis Mo.

4. Eltern-Lehrer-Gesprach

Eine vertrauensvolle Kommunikation zwischen Eltern und Lehrern ist am THG eine gut
gepflegte Tradition. Das Gesprachsthema bestimmt die Kommunikationswege:

Bei einzelnen fachbezogenen Anliegen ist der jeweilige Fachlehrer anzusprechen.
Kommt hier keine Klarung zu Stande, kann der Fachschaftslehrer hinzugezogen werden.

Bei nicht fach-, sondern schiler- oder lehrerbezogenen Anliegen ist ebenfalls zunachst der
betroffene Fachlehrer zu kontaktieren.
Kommt hier keine Klarung zu Stande, ist der Klassenlehrer hinzuzuziehen.

Bei klassenbezogenen Themen nimmt der Elternvertreter im Auftrag der Eltern Kontakt mit
dem entsprechenden Fachlehrer auf und erst im zweiten Schritt, sofern notwendig, ist der
Klassenlehrer der nachste Ansprechpartner.

Je nach Situation kann auch der Beratungslehrer oder der Schulseelsorger hinzugezogen
werden.

Der Vertrauenslehrer ist zusatzlich Ansprechpartner der Schiiler.

Die Namen der jeweiligen Beratungs- und Vertrauenslehrer stehen auf der Schulhomepage
oder kdnnen im Schulsekretariat erfragt wrden.

Fiir die Kontaktaufnahme stehen Ihnen drei Wege offen:

- Anruf im Schulsekretariat (Tel.: 07131/56-2451)

- Email an das Schulsekretariat (email: thg@thg.hn.bw.schule.de)

- Sofern bekannt: direkte Kontaktaufnahme per Email/Telefon mit dem Lehrer

- Kontaktdaten der Beratungslehrer finden Sie auf der Homepage des THGs

- Kontaktdaten des Schulseelsorgers erfragen Sie bitte auf dem Schulsekretariat
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5. Konfliktsituationen?

Hoffentlich die Ausnahme!

Sollte eine Diskussion zu heftig und emotional werden, kann es helfen, wenn Sie das
Gesprach unterbrechen und eine kurze Pause einlegen. Ahnen Sie schon vorher, dass
unterschiedliche Meinungen aufeinanderprallen werden, kénnen Sie auch eine andere
Person, z.B. die Elternbeiratsvorsitzenden oder jemanden aus dem Lehrerkollegium bitten,
neutraler "Moderator" zu sein. Vermeiden Sie méglichst Konfrontationen "vor versammelter
Mannschaft" und den hdufig damit verbundenen Gesichtsverlust flir Einzelne.

Treten Klagen einzelner Eltern Uber einzelne Lehrer auf, so sollen zuerst die betroffenen
Eltern mit dem betreffenden Lehrer sprechen, u. U. auch im Beisein des jeweiligen
Schilers. Betrifft das Thema die ganze Klasse, ist ein Gesprdach mit den beiden
Elternvertretern und dem Lehrer angezeigt.

Was aber erfahrungsgemalB besser ist: Suchen Sie bitte rechtzeitig das Gesprach mit
Lehrern und Eltern, bevor ein Konflikt aufbricht. Das ist viel wirkungsvoller als jede
Konfliktldsungsstrategie.

6. Bewirtung bei besonderen Anlassen

Es ist schon einiges zu bedenken, bis eine Kaffee- und Kuchentafel z.B. flr die
Einschulungsfeier organisiert ist. Hier die Erfahrung von Klassen, die schon einmal bewirtet
haben: Sinnvollerweise fragt man die Klassen, die das Jahr zuvor diese Aktionen
durchgefiihrt haben.

e Rechtzeitig - ca. 2 - 3 Monate vor der Veranstaltung - die Eltern informieren.

Sie koénnen dies schriftlich mit Rlcklaufzettel oder per ,Telefonkette" unter den
Eltern veranlassen.

¢ Soll eine Dekoration auf den Tisch? Diese rechtzeitig mit den Schulern basteln.

Bei Einschulungsfeiern: am letzten Schultag vor den groBen Ferien und am
Einschulungstag durch den Klassenlehrer nochmals darauf hinweisen lassen, dass
jeder seinen versprochenen Beitrag auch bringen soll (schriftlich oder per Email).

e Einkaufen: Kaffee (1 Pfund ergibt ca. 65 Tassen Kaffee), Tee, Milch, Wirfelzucker,
SuBstoff, Abfalltiten, Servietten, Sprudel- und Saft (meist reichen je 3 - 4 Kisten)

e Bitte bringen Sie selbst Ihre Geschirrtlicher/Spullmittel/Spiltlicher mit.

e FUr eine Bewirtung bei der Einschulung oder dem Unterstufen-Fest sind mind. 16
Kuchen und ca. 30 - 40 Brezeln nétig.

e 1 - 2 Std. vorher die Kaffee- und Kuchentafel sowie die Tische einschlieBlich
Dekoration richten. Mit der Schulleitung vorher abkldaren, wo Tische und Stihle
aufgestellt werden sollen.

e In der Schulkliche stehen zwei groBe Warmwasserbereiter, z.B. flr die Zubereitung
von Wulrstchen und HeiBgetranken, zur Verfiigung.

¢ Zwei Kaffeemaschinen sind ebenfalls vorhanden. Tipp: Wenn Sie heiBes Wasser in
die Kaffeemaschinen einflllen, verkirzt dies die Durchlaufzeit erheblich.

e Zusatzlich verfugt der Elternbeirat Uber eine Schnellkaffeemaschine. Angefragt
werden kann diese direkt beim Elternbeiratsvorsitzenden.

e Preise und Zweck des Erldses bitte groB anschreiben.

e Sofort nach dem Eintreffen mit dem Kaffeekochen beginnen.

e Lassen Sie mdglichst viele Schiiler ausschenken, verkaufen, spilen, aufraumen usw.
- sie machen es meist sehr gerne. Dennoch sind Erwachsene im Hintergrund nétig.
Sie sind wichtig beim Kaffeekochen, an der Spilmaschine, flir ein sanftes Ordnen im
Hintergrund und - sehr wichtig - fir den ,Small Talk® mit den Gasten und die
Freundlichkeit am Buffet.

Flr die Benutzung der Schulkiiche und deren Gerate bitte Vorabanfrage beim Sekretariat
unter Tel.: 07131/562451
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7. Die Elternarbeit am THG und ihre Strukturen

Eltern, Schiiler und Lehrer machen am THG gemeinsam Schule!

Der Elternbeirat am THG hat sich in den letzten Jahren strukturell weiterentwickelt und
Elternarbeitskreise eingerichtet. Diese Arbeitskreise sind offen flir alle Eltern, Schiler und
Lehrer. Offene Kommunikation, umfassende Information und eine vertrauensvolle
Zusammenarbeit sind die Voraussetzungen fiir eine erfolgreiche Schulentwicklung. Uber
Ihre Mitarbeit, Impulse, Ideen und Anregungen freuen wir uns sehr. Auch flr kritische
Beitrdge haben wir ein offenes Ohr!

Die Arbeitskreise sind offen fiir alle Eltern, Schiiler und Lehrer.
Wir mochten auch Sie dazu motivieren, sich aktiv an der Schulentwicklung
unserer Schule zu beteiligen.

Arbeitskreis Redaktion:

Von diesem wird am THG ein Elternhandbiichle herausgegeben, in dem die wichtigsten
Informationen fiir neue und bereits im Amt befindliche Elternvertreter gesammelt und
niedergeschrieben werden. Er ist die zentrale Sammelstelle fir alle Informationen und
Veroffentlichungen rund ums THG und wichtigen Entscheidungen zum Thema ,Gymnasium
in Baden-Wirttemberg". Dass dieser Arbeitskreis auf die Informationsibermittlung aller
Elternvertreter und auch vieler Eltern angewiesen ist, versteht sich von selbst.

Arbeitskreis Praventations-Initiative (PIT):

PIT ist schon seit Jahren am THG aktiv. Seit 2012 leitet es Herr Séren Strobelt, unser
Praventionslehrer. In den letzten Jahren erstellte PIT das Praventionscurriculums, welches
bereits ab Klasse 5 zum Tragen kommt.

Arbeitskreis Impulse:

Dieser Arbeitskreis stellt den Kooperationsbaustein zwischen Schule und Eltern dar. Hier
sollen alle Punkte und Impulse, Ideen, Ratschldge und Kritik aus der Eltern- und
Schilerschaft gesammelt werden, die bewegen, von allgemeinem Interesse sind und noch
nicht einem anderen Arbeitskreis zugeordnet sind. Primdre Aufgabe ist die
Schulentwicklung des THG.

Weitere Arbeitskreise kdnnen bei Bedarf eingerichtet werden, sofern sich die Themen nicht
den Dbereits bestehenden Arbeitskreisen zuordnen Ilassen. Die Arbeitskreise sind
untereinander vernetzt.

Neben der Arbeit des Elternbeirates gibt es weitere sehr wichtige Institutionen am THG.
Dies sind die SMV mit ihren Gremien und der Foérderverein. Nicht zuletzt ist es den
spendenden Eltern und Mitgliedern des Férdervereins zu verdanken, dass wir heute am
THG ca. 180 Laptops haben, die zusatzlich flir den multimedialen Einsatz flir unsere Schiler
zur Verfugung stehen.

Kontaktdaten der Schule: Name: Email: Telefon:
Sekretariat: Ute Seiz thg@thg.hn.bw.schule.de 07131 562451
Praventionslehrer am THG: Soren Strobelt Kontaktaufnahme lber Frau Seiz

Stand: 24.02.2018
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8. Versicherungsschutz im Ehrenamt als
Elternvertreter

Auf Nachfrage zum Versicherungsschutz ehrenamtlich tatiger Personen, und das
sind auch Elternbeirite, haben wir beim Sozialministerium in Baden-Wiirttemberg
folgende Informationen erhalten:

»Das Land hat zum 1. Januar 2006 Sammelvertrage zur Unfall- und Haftpflichtversicherung
flr blrgerschaftlich und ehrenamtlich Tatige in Baden-Wirttemberg abgeschlossen. Soweit
kein anderweitiger Versicherungsschutz besteht, ist der Unfall- und Haftpflicht-
versicherungsschutz fir ehrenamtlich Engagierte Uber diese Sammelvertrage sichergestellt.
D.h., alle im Zusammenhang mit Schulveranstaltungen anfallende Haftpflicht- oder
Unfallschaden, egal ob auf oder auBerhalb des Schulgeldndes, sind versichert.
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9. Die Schiilermitverantwortung (kurzsmv) am THG

Was ist die SMV?

Die Schilermitverantwortung ist ein demokratisch

gewadhltes Gremium der Schiler. Die einzelnen
Klassen werden durch den Klassensprecher oder die
Klassensprecherin sowie den Stellvertreter und die
Stellvertreterin im Schilerrat vertreten.
Im Schilerrat kommen alle gewahlten Vertreter der

Klassen zusammen. Die Mitglieder des Schiilerrats ®@O0AM THAG
wahlen aus der Schilerschaft einen Schiler-
sprecher/in und aus ihrer Mitte einen Stellvertreter/in
und einen Finanzwart. Die drei mit der hdéchsten Stimmzahl gewdahlten Schilervertreter
bilden dann den Vorstand.

Die Aufgaben der SMV

Die Schulermitverantwortung hat die Aufgabe die Interessen der Schilerschaft gegentber
anderen Gremien der Schule, z.B. der Schulkonferenz, der Schulleitung oder der
Gesamtlehrerkonferenz (GLK) zu vertreten.

Eine weitere Aufgabe der SMV besteht darin, den Schulalltag der Schiilerinnen und Schiler
angenehmer und abwechslungsreicher zu gestalten, zum Beispiel durch die an unserer
Schule legendaren Aktionen wie den Nikolaustag, den Schulball oder den Kulturabend.

Welche Mdglichkeiten gibt es, in der SMV mitzuwirken?

Sehen Sie selbst:
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10. Der Forderverein des THG

Geschichte des Vereines

Der Verein der Freunde des Theodor-Heuss-
Gymnasiums wurde 1963 gegriindet. Seine Aufgabe ist
es, die Arbeit der Schule zu unterstlitzen und zu
fordern. Seitdem hat der Verein die Einrichtung der

Schulkliche, eine Musikanlage, die Ausstattung der
Schulbibliothek, Soft- und Hardware fir den Einsatz im
Unterricht, Schulpartnerschaften, Jahrblicher, Musik-

freizeiten und Fahrten zu Wettbewerben und vieles
mehr teilweise oder vollstandig finanziert. Der Verein
ist gemeinnltzig. Der Vorstand flhrt den Verein ehrenamtlich.

Wozu braucht unsere Schule einen Forderverein?

Die Stadt Heilbronn als Schultrager des THG sorgt im
Rahmen ihrer Vorgaben und wirtschaftlichen Mittel fur
die Ausstattung der Schule. Dennoch kann das THG nur
mit diesen Mitteln viele Angebote, die heute schon wie
selbstverstandlich zum Schulleben gehéren, nicht
finanzieren. Dank der Unterstiitzung des Fdrdervereins
ist die Ausstattung mit neuen Medien am THG sehr gut,
es gibt eine Boulderwand auf dem Schulhof und eine
einladend eingerichtete Schilerbibliothek. Zahlreiche
Klassen- und  Studienfahrten sowie Theater-,

Orchester- und Chorarbeit erfahren starke Unter- .
stiitzung durch den Férderverein. Verein der Freunde des

Theodor-Heuss-Gymnasiums
Heilbronn e.V.

Darlber hinaus ermoglicht der Férderverein Aktivitaten

wie Praventionsangebote und Exkursionen und férdert ME e
Wettbewerbs- und Turnierteilnahmen. Die jahrlich

erscheinende Schulchronik wird durch den Férderverein E-?::‘[E:‘;;?GT_"‘“””"
mit finanziert. Zusatzlich zur materiellen Unterstlitzung

engagiert sich der Forderverein durch personellen Ziﬁ“ﬁfé?ih"f.ii”,iliilt.””ge”
Einsatz am Tag der offenen Tir, bei der Einschulung -

und an Projekttagen. Wir beschaffen I ke

Unterstiitzen Sie uns und
werden Sie Mitglied!
Der Verein der Freunde des THG fordert gemaB seiner \/
Satzung die Erziehung und Bildung der Schiiler und
Schilerinnen des THG. Der Verein ist als gemeinnitzig  ERVUTVNIAY P8 T [ TEe T T e [
anerkannt. Der Forderverein ist bestrebt und darauf Rubrik: Das THG / Eérderverein
angewiesen, zur Erfullung seiner Aufgaben Gelder in
Form von Mitgliedsbeitragen und Spenden zu sammeln.
Fir Betrage uber 200 Euro, auf Anfrage auch fir
geringere Betrage, stellt der Verein Spendenbeschei-
nigungen aus. In enger Zusammenarbeit mit der Schulleitung und verschiedenen Gremien
werden diese Gelder fir ausgewahlte Projekte bereitgestellt. Uber die Verwendung der
Mittel kbénnen sich alle Mitglieder in der jahrlich stattfindenden Mitgliederversammlung in-
formieren.

Wie arbeitet der Forderverein?
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Wer kann Mitglied werden?

Mitglied werden kann jede und jeder, die oder der sich mit dem THG verbunden fihlt.
Hierzu zahlen derzeit insbesondere die Familien unserer aktuellen Schilerinnen und
Schiler, Ehemalige und Lehrerinnen und Lehrer. Zudem freuen wir uns Uber die Unter-
stiitzung zweier privater Stiftungen. Unser Mindestbeitrag betragt 18 Euro pro Jahr. Um die
Verwaltungskosten niedrig zu halten, werden die Mitgliedsbeitrage eingezogen.

Beitrittserklarungen erhalten Sie bei Schulveranstaltungen, im Sekretariat der Schule und
auf der Webseite des THG.

Warum Mitglied werden?

Als Vereinsmitglied fordern und unterstiitzen Sie eine aktive Schulgemeinschaft und eine
vielseitige und engagierte Arbeit, die Identifikation schafft und einen vertieften Einblick in
das Leben an der Schule gewahrt.

Ihre finanzielle Unterstlitzung flieBt direkt in aktuelle Projekte und Ideen am THG und
kommt allen Schilerinnen und Schilern gleichermaBen zugute.

Mit Ihrer Hilfe kann der Verein auch einzelnen Schiilerinnen und Schiilern die Teilnahme an
Veranstaltungen ermdglichen, deren Familien nicht (ber die ndétigen finanziellen Mittel
verfiigen.

Ihr Engagement im Verein schafft Sinn und Gemeinschaft, es motiviert und fdérdert
Schilerinnen und Schiler. Nutzen Sie diese Gelegenheit, sich am schulischen Leben Ihrer
Kinder zu beteiligen! Jede Art von Beitrag ist herzlich willkommen.

Wir freuen uns auf Sie und Ihr Interesse!

Die Beitrittserkldarung finden Sie auf der Homepage des THG hier:
https://www.thg.hn.bw.schule.de/images/VdF - Beitrittserklarung.pdf

Die Satzung des Fordervereins kdnnen Sie sich hier herunterladen:
https://www.thg.hn.bw.schule.de/images/VdF-Satzung.pdf

Sie kénnen jederzeit per E-Mail Kontakt zum Foérderverein aufnehmen. Unsere E-Mail-
Adresse lautet: foerderverein-thg.hn@gmx.de

Falls noch Fragen offen geblieben sind, sprechen Sie bitte gern den Elternbeiratsvorstand
oder die Schulleitung an. Denken Sie daran, es gibt keine dummen Fragen, nur dumme
Antworten! Auch flir Anregungen und neue Ideen sind wir dankbar.

In diesem Sinne viel SpaB in Ihrem neuen Ehrenamt
Ihr

Redaktionsteam und der Vorstand des Elternbeirats

gez. Christoph Eberlein

Vorsitzender des Elternbeirats im SJ 2018/19
07131 4053577 (p)
eberlein.christoph@googlemail.com
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